
項次 事業單位或事業主之名稱、負責人姓名 處分日期及文號 違反法令條款 違反法規內容 裁罰金額 備註

1 王品餐飲股份有限公司（陳正輝）
115年1月5日

府社勞字第1141563357號
第34條第2項

使輪班制勞工更換班次時，連續休息時間低

於11小時。
50,000

2 張妍忻即夜殿冷飲店
115年1月5日

府社勞字第1141563376號
第80條 拒絕勞動檢查作業。 30,000

3 江典穎即和暉精緻水果
115年1月8日

府社勞字第1151550252號
第80條 拒絕勞動檢查作業。 30,000

4
戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院（陳

煒）

115年1月9日

府社勞字第1151550317號
第24條

未依法給付勞工平日及休息日延長工作時間

工資。
20,000

5 好市多股份有限公司（趙建華）
115年1月9日

府社勞字第1151550414號
第24條第1項 未依法給付勞工平日延長工作時間工資。 50,000

第24條
未依法給付勞工平日及休息日延長工作時間

工資。

第39條 國定假日出勤工資未加倍給付。

第24條第2項 未依法給付勞工休息日延長工作時間工資。

第39條
未依法給付時薪制勞工特別休假期日出勤工

資。

8 天能國際能源有限公司（葉志忠）
115年2月3日

府社勞字第1151950029號
第80條 拒絕勞動檢查作業。 30,000

9 匯姿股份有限公司（蘇素勤）
115年2月5日

府社資字第1151950010號
第24條第1項 未依法給付勞工平日延長工作時間工資。 20,000

第24條第2項 未依法給付勞工休息日延長工作時間工資。

第30條第5項 未依規定置備出勤紀錄資料。

第38條第4項
未依規定協商特別休假遞延至次一年度實

施。

勞工退休金條例

第12條第2項
未依規定給付勞工資遣費。

第24條第2項 未依法給付勞工休息日延長工作時間工資。

第36條第1項
未依規定每7日中給予勞工1日例假及1日休息

日。

第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊資料。

第30條第5項 未依規定置備出勤紀錄資料。

13 欣嘉石油氣股份有限公司（黃金財）
115年2月9日

府社資字第1151950068號
第32條第4項

因突發事件使勞工延長工時，未於24小時內

通知主管機關備查。
50,000

11 蔡秀月即廣宣行
115年2月6日

府社資字第1151950008號
40,000

12 林峰言即太陽電子遊戲場業
115年2月9日

府社資字第1151950063號
110,000

40,000

10 台灣花磚文化有限公司（徐嘉彬）
115年2月5日

府社資字第1151950017號
430,000

勞動基準法罰則章業於100年6月29日經總統華總一義字第10000136181號令修正，自100年7月1日起生效實施。

公告依據：勞動基準法第80條之1第1項規定。

6

7

永泉商行（王淑玲）

品味茶坊（許庭恩）

115年1月15日

府社勞字第1151550566號

115年1月21日

府社勞字第1151550671號

40,000
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勞動基準法罰則章業於100年6月29日經總統華總一義字第10000136181號令修正，自100年7月1日起生效實施。

公告依據：勞動基準法第80條之1第1項規定。

14 智慧嘉動力科技有限公司（黃雅萍）
115年2月9日

府社資字第1151950085號
第39條 國定假日出勤工資未加倍給付。 20,000

最低工資法第5條 未達基本工資。

第24條第1項 未依法給付勞工平日延長工作時間工資。

16 瑪思活動創意有限公司（彭鼎堯）
115年2月25日

府社資字第1151950133號
第80條 拒絕勞動檢查作業。 30,000

15 嘉陽保全股份有限公司（盧盛頓）
115年2月25日

府社資字第1151950037號
40,000


