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IPCC預估趨勢氣候變遷

https://udn.com/news/story/7314/5286044

AR5 趨勢

• 海平面持續上升
✓1993～2010年之後均速增為3.2公厘

• 世紀末升溫1.5℃～ 4.8℃
✓2016～2035：全球增溫約0.3°C～0.7°C

• 潮濕地區降雨量將會增加

• 極端降雨事件將非常可能更劇烈並更頻繁

• 世紀末海平面最高將上升0.98公尺

AR6 趨勢

• 地球升溫極可能超過 1.5°C 和 2°C 

• 極端高溫、海洋熱浪和強降水頻率和強度增加，乾
旱、強熱帶氣旋、北極海冰、積雪和永凍土層減少。

• 全球水循環變動性、效率增加，乾旱、多雨。

• 海洋和陸地碳匯能力顯著轉差

• 數千年都不可逆，尤其海洋、冰蓋和海平面變化



面對災害，

我們以為我們早已

建立一套因應模式：

實際上，我們只做了：

減災

應變

整備復原

受災

復原 應變



重建完成後，

再次受災？

規模更大？



認識SDGs



SDGs的基本概念

認識SDGs

🞆 2015年，聯合國宣布了「2030永續發展目標」（Sustainable 
Development Goals, SDGs），SDGs包含17項核心目標，其中
又涵蓋了169項細項目標、230項指標，指引全球共同努力、
邁向永續。

🞆 各項目標與指標，社區透過各項方式，融入每日生活，使社
區居民從生活中實踐SDGs。

🞆 SDGs的五大價值與三大面向，永續發展推動方針需要同時兼
顧了「經濟成長」、「社會進步」與「環境保護」等三大面
向，並提倡人類、繁榮、地球、和平與夥伴關係之普世價值。
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01 十七大項

1.1認識SDGs
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01 SDGS五大價值與涵蓋目標

1.1認識SDGs
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01 SDGS三大面向分類

1.1認識SDGs
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01 1消除貧窮

1.1認識SDGs

12

1、NO POVERTY/消除貧窮
消除一切形式的貧困，享有平等獲得經
濟資源的權利，進行各項消除貧窮行動
的投資。

🞆 1、辦理社會救助服務措施，各項社會資源募集以及
輸送工作。

🞆 2、辦理婦女福利措施，婦女第二專長訓練。

🞆 3、辦理各項社區型服務就業培力計畫(就業講座、才
藝培訓等)。

🞆 4、發展社區產業，提升社區在地就業能力，盈餘回
饋社區經濟弱勢族群。



01 2消除飢餓

1.1認識SDGs
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2、ZERO HUNGER/消除飢餓
實現糧食安全，改善營養狀況和促進永續農
業，確保所有的人全年都有安全、營養且足夠
的糧食，特別是窮人和弱勢族群，並確保建立
可永續發展的糧食生產系統。

🞆 1、各項社區餐食(共餐、送餐)服務(老人、身心障、弱勢族群)。

🞆 2、辦理社區冰箱、食物輸送等措施。南美洲哥倫比亞食物分
享餐墊盒.mp4

🞆 3、推廣珍惜食物，剩食再利用等講座。

🞆 4、協助鄉村社區農民摸索更多樣化的農作物品種、自然農法
等，降低各項生產風險，提升農產品附加價值。

🞆 5、透過社區宣傳食物多樣化對營養的重要講座等。

南美洲哥倫比亞食物分享餐墊盒.mp4
南美洲哥倫比亞食物分享餐墊盒.mp4


01 3良好健康與福祉

1.1認識SDGs
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3、GOOD HEALTH AND WELL-

BEING/良好健康與福祉
確保健康的生活方式，促進各年齡人群
的福祉。透過社區預防性功能，推動各
項疾病的認知，並減低社區內影響健康
之風險。

🞆 1、辦理各種疾病認識講座，並與醫療院所合作，推動各項社區
居民健康促進活動與戒除有害健康行為(減肥、低糖、反菸、反
毒)活動。

🞆 2、推動安全社區，盤點社區容易發生各種事故之地點(刑案、
硬體、交通)，透過宣導強化居民認知，減低危害生命之風險。

🞆 3、監測、推廣與協助降低社區各項環境汙染風險(水、空氣、
土壤等)，並實施各項強化生活品質之行動(綠美化、公園營造、
窳陋空間營造、社區休閒等)。



01 4優質教育

1.1認識SDGs
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4、QUALITY EDUCATION/優質教育
確保包容和公平的優質教育，讓全民終
身享有學習機會，包含從幼兒到高齡者
各項學習的機會，並提升教學人員品質
與人數。

🞆 1、辦理各項社區讀書會、社區才藝班隊、老人學習
課程、婦女成長教室、識字班等學習課程。

🞆 2、提升社區居民資訊與科學知能，推廣數位學習活
動，辦理高齡者資訊課程，辦理兒童科學營隊等活動。

🞆 3、鼓勵各項社區教學師資資格規定、回訓、待遇提
升、人數增加，提升社區師資教學品質。



01 5性別平等

1.1認識SDGs
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5、GENDER EQUALITY/性別平等
實現性別平等，增強所有婦女和女童的
權能，透過各種方式終結各項歧視、暴
力與剝削。並強化各種公私事務之性別
參與平等。重視與強化多元性別之觀念，
減少歧視與標籤化觀念。

🞆 1、辦理社區CRC(兒少)、CEDAW(婦女)、性別平等、性
騷擾等講座，倡導全齡性別平等觀念。

🞆 2、社區發展協會之理監事會進行在席次上的性別平等分配，
鼓勵女性參與理監事會，鼓勵男性參與社區志願服務工作。

🞆 3、辦理婦女成長課程、親職教育、隔代教養、家庭經營等
講座。

🞆 4、性別友善廁所與公共空間之推動。



01 6潔淨飲水與衛生

1.1認識SDGs
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6、CLEAN WATER AND 

SANITATION/潔淨飲水與衛生
為所有人提供潔淨可負擔飲水與合適平
等之衛生及進行永續管理，減少污染、
消除傾倒廢物、減少危險物質與材料釋
放等方式改善水質，並提升用水效率。

🞆 1、宣導節約用水的觀念與各種省水方式實踐。

🞆 2、宣導減低水汙染與觀念，減少化學物質與材料釋
放於水體(吃不完的藥、家用醫療用品)。

🞆 3、成立水環境巡守隊，巡守與保護社區內之各項水
體免於汙染。

🞆 4、宣導與實踐水資源再利用在家庭與社區實踐方法。



01 7乾淨能源

1.1認識SDGs
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7、AFFORDABLE AND CLEAN 

ENERGY/可負擔的潔淨能源
確保所有的人都可取得負擔得起、可靠、
永續及現代化的能源，並促進能源利用
效率提升與潔淨能源技術(再生能源、能
源效率)。

🞆 1、辦理各項節能課程(家電、用電、冷氣……)，宣導
使用節能電器活動。

🞆 2、辦理家用太陽能電力系統宣導活動，實現家戶能
源自發自用能力。

🞆 3、減低燃油汽機車運用，鼓勵使用人力、電能、大
眾與共享交通運用。

🞆 4、社區活動中心為基礎的節能改造與設計示範。



01 8全人職場及經濟成長

1.1認識SDGs
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8、DECENT WORK AND 
ECONOMIC GROWTH/全人職場與經
濟成長
促進持久、包容和永續經濟增長，促進
充分的生產性就業和人人獲得適當工作，
降低失業率與就業歧視，並促進工作與
生活平衡。

🞆 1、發展社區產業，推動社會創新工作，發展社會企
業，進支持生產活動、創造合宜就業機會、創業精神、
創意與創新。

🞆 2、發展社區型永續觀光旅遊產業，以創造在地就業
機會，並推廣社區地方文化與產品。



01 10促進均等

1.1認識SDGs
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10、REDUCED INEQUALITIES/促
進均等
減少國家內部和國家之間的不平等，增
強並促進所有人的社會、經濟和政治包
容性，無論其年齡、性別、身心障礙、
種族、族群、族裔、宗教、經濟或其他
任何區別。

🞆 1、進行身心障礙權利、CRC(兒少)、CEDAW(婦女)、性別
平等之宣導活動，倡導去除所有對身心障、兒少與婦女的歧
視與不平等。

🞆 2、提供對各項身心障礙者的服務，去除標籤化，主動進行身
心障礙者關懷，並鼓勵與開放身心障礙者參與社區活動。

🞆 3、辦理弱勢兒少課後服務，提升弱勢兒少教育機會(小衛星、
台灣夢、各項兒少營隊等)。



01 11永續城市與社區

1.1認識SDGs
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11、SUSTAINABLE CITIES AND 

COMMUNITIES/永續城市與社區
建設包容、安全、具防災能力與永續的
城市和鄉村，提升具包容性、永續的都
市化和參與程度，在所有國家落實整合
性、永續的人類安住規劃與管理。

🞆 1、盤點與強化社區交通安全與強化綠化、公共空間整備與
營造，特別注意弱勢族群、婦女、兒童、身心障礙者及老
年人的需求。

🞆 2、加入推動韌性社區的營造與認證。韌性社區中乃是指社
區具有災害容受力，對於災害能夠快速反應及回復，除了
社區環境較能夠承受災害衝擊外，也強調能快速反應並自
災害中復原。



01 12負責任的消費與生產

1.1認識SDGs
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12、RESPONSIBLE 

CONSUMPTION AND 

PRODUCTION/負責任的消費與生產
促進綠色經濟，確保永續消費及生產模
式，

🞆 1、推動食農教育，提倡飲食重質不重量，推動減少
剰食活動。

🞆 2、推動與宣導各項資源回收、再利用、二手物交換
工作，透過預防、減量、回收和再利用，大幅減少廢
棄物產生。(舊衣、寶特瓶、環保帽......)

🞆 3、辦理各項環保維護與教育活動，確保社區居民能
具有永續發展的相關資訊和意識。



01 13氣候行動

1.1認識SDGs
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13、CLIMATE ACTION/氣候行動
完備減緩調適行動，以因應氣候變遷及
其影響，針對氣候變遷的減緩、調適、
減輕衝擊和及早預警，加強教育和意識
提升，提升機構與人員能力，並提出有
效的政策與行動。

🞆 1、辦理針對氣候變遷的減緩、調適、減輕衝擊和及
早預警講座與宣導活動，提升社區居民意識提升。

🞆 2、推動減低各項有害廢氣排放之活動、宣導與教育。
(使用電動車、人力、腳踏車等、公共運輸系統的使用
提倡等)

🞆 3、推動了解碳足跡，以及推動減少碳足跡之各項社
區行動。



01 14海洋生態

1.1認識SDGs

24

14、LIFE BELOW WATER/海洋生態
保育和永續利用海洋和海洋資源，促進
永續發展以確保生物多樣性並防止海洋
環境劣化，預防及大幅減少各類型的海
洋污染，尤其來自陸上活動，包括海洋
廢棄物和營養物污染。

🞆 1、辦理淨灘活動，宣導與減低廢棄物對於海洋的影響。

🞆 2、辦理各項預防及大幅減少各類型的海洋污染，尤其來自
陸上活動，包括海洋廢棄物和營養物污染之宣導活動與講座。

🞆 3、宣導與減低有害與營養物進入水體之活動。(未回收藥物、
食物、化肥、洗衣精……….)



01 9產業創新與基礎建設、15陸域生態

1.1認識SDGs
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9、產業創新與基礎設施整備。建立具
有韌性的基礎建設，促進包容且永續的
工業，並加速創新。包括區域以及跨境
基礎設施，以支援經濟發展和提升人類
福祉，並聚焦提供所有人可負擔且公平
的管道。

15、LIFE ON LAND/陸域生態
保育和永續利用陸域生態系統，永續管
理森林，防治沙漠化，防止土地劣化，
遏止生物多樣性的喪失。



01 16和平正義與健全制度

1.1認識SDGs
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16、PEACE, JUSTICE AND 

STRONG INSTITUTIONS/和平正義
與健全制度
創建和平與包容的社會以促進永續發展，
提供公正司法之可及性，建立各級有效、
負責與廣納民意的體系。



關於性別平等

• 你是什麼性別？

• 你是男生還是女生？

• 世界上只分男生跟女生嗎？

• 什麼叫男生？什麼叫女生？



性別

• 性別，也就是我們常稱呼男性（male）與女性（female）的形
成原因。有些人認為是來自生物學的原因，有些人則認為性別
是由社會建構而成的，亦即每一個社會、文化都會對男性與女
性這兩個名詞加以創造出屬於該社會、文化的意義。故「性別
」一詞，基本上包括了「性」與「性別」兩部分：

• 「性」是生物學上的語彙，一個人是男性或女性，是因為他們
的性器官與基因而定，亦即指生理上的男或女，是由染色體來
決定。在受精的那一剎那，當精子與卵子結合的時候就已經決
定了，女性染色體為XX，男性染色體為XY，因此孩子從母親那
裡得到的性染色體只有X，但從父親那兒得到的染色體則有可能
是X，也有可能是Y。如果從母親那兒得到的染色體是X，父親那
兒得到的染色體也是X，那麼生出來的小孩則為女兒（XX）；如
果從母親那兒得到的染色體是X，父親那兒得到Y，則出生的子
小孩是為兒子（XY）。

• 「性別」則是心理學上與文化上的語彙，是每個人對於自己或
他人所具有的、顯露的男性化與女性化特質的一種主觀感受，
可視為一種性別認同。



性別認同

• 從發展心理學來看，性別認同是
會隨著幼兒認知能力的發展而逐
漸達成。透過這樣的發展歷程及
其所屬社會環境下的社會化過程
，幼兒瞭解自己的性別，也體會
與性別有關的行為，如對衣服裝
扮、遊戲類型、生涯規劃、理想
等的性別期待，換句話說，一經
察覺自己的性別，並且表現出符
合自己性的動機、價值和行為的
一致性之發展歷程，及性別形成
的歷程。也就是說個體心理上覺
得自己是男或是女，認定自己是
屬於那種性別，而展現出該有的
舉止及態度。



性別認同發展四階段
• 性別認同期（basic gender identity）：

Thompson（1975）的研究發現，二歲左右的孩子，可根據髮型、衣服來
判定圖片的人是男還是女，此時，他們對自己的性別還不太確定。要等
到二歲半、三歲時，才能正確地說出自己的性別，不過仍不清楚性別是
一個固定、不能改變的特質。

• 性別穩定期（gender stability）：
到了四歲左右，大部分的孩子就具備有性別穩定的理解，知道性別是穩
定的，小男孩以後會變成男人，做爸爸，小女孩以後會變成女人，做媽
媽。但是這個時候，他們還是以為，只要願意，一個人可經由感便髮型
或穿著而改變性別。

• 性別恆定期（gender constancy）：
到了六、七歲左右，孩子的性別認同才算完全。他們知道性別在不同時
候不同情形下都是一樣的，不會因外型或穿著或活動，而變成另一個性
別。Richardson與Simpson（1982）研究發現，5到9歲的孩子，他們所
要求的玩具，幾乎是符合自己的性別的。

• 性別有生殖器基礎：
七歲以後的幼兒，會知道因為身體結構的差異，所以與異性在性別上有
所差別，並且知道自己與同性之間的相同之處。因為身體結構上的不同
，所以幼兒會對性別的概念有更深的理解，瞭解男女生基本上仍有生殖
器的差異存在。而也會使幼兒對生殖器相同的同性產生性別認同，並影
響與性別有關的行為。



制服、廁所、運動
、外貌、個性、排隊



性別刻板印象

• 在傳統以男性為主的父權社會文化下，男性表現陽剛的行
為獲得讚賞，女性在表現陰柔的行為上獲得讚賞，要求男
性要勇敢、獨立、理性、果斷、堅毅、主動，要求女性要
溫柔、整潔、文靜、被動、同情、依賴、委婉，久而久之
逐漸形成男性就是要陽剛，女性就是要陰柔的性別角色刻
板印象。性別刻板印象讓人刻板的認為男性一定要陽剛，
女性一定要溫柔才是對的，所以在職業的選擇上，男性會
傾向選擇具陽剛味的工作，例如工程師，醫師，女性會傾
向選擇陰柔的工作，例如老師，護士等。在科系的選擇上
，男生會選擇理工科，女性會選擇文科或商科。甚至在生
涯的發展或競爭上，女性還會有所謂的「害怕成功」傾向
，害怕自己的成就高過於男性，使自己失去女人味，寧可
屈居副手或放棄高昇的機會。



性別概念



性別角色與職業

• 傳統的性別角色，男性具備的是工具性特
質：目標導向的、有邏輯的、富攻擊性的
；女性具備的是情緒性特質：溫柔的、富
同情心的、會照顧人的（Hort, Fagot, & 
Leinbach, 1990）。也因為人格的差異，
男人被認為較適合做一個位居要職的領導
者或工作者（醫生、律師、工程師），女
人則比較適合做一個襄助者、追隨者或母
親、太太（保姆、教師、護士）。





性別角色變遷

Flickr adamandsonunlimited

http://creativecommons.org/licenses/by/2.0/


關於性別平等
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不要性別歧視 我們要性別齊視

39

女性也要有公平的
公共事務參與權

力促人民團體理、監事
單一性別比例超過
三分之一，保障女性/男性
參與公共事務決策的權益



01 思考在人民團體的層次，可以如何推動SDGs

1.1認識SDGs

40



01 思考在人民團體的層次，可以如何推動SDGs

1.1認識SDGs

41

我個人可以/願意為
地球永續做些什麼?



尊重彼此 性別平權 和諧共好
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