
 嘉義市政府 101 年度第 2次兒童及少年福利促進委員會會議紀錄 

 

ㄧ、 時間：101 年 8 月 16 日下午 2時 

二、 地點：本府 6樓第 2會議室 

三、 主持人：李副主任委員錫津                 記錄：陳雙美 

四、 出席人員：如簽到表                                 

五、 主席致詞：本次會議有邀請 2位少年代表出席，請大家熱烈歡迎。                                         

六、 報告上次會議決議、建議、主席指（裁）示事項辦理情形 

      裁定：各管考辦理事項皆洽悉並予結案。 

七、 各單位工作報告： 

（一）社會處福利科工作報告 

姚淑芬委員：對曾有過性侵、猥褻前科之人，應徵補教或學校機關之師資、司機或

工友，學校及業者應函請警政單位明確提供相關應徵者之素行，警政

單位亦不應拒絕該項查詢。 

教育處回應：對受理上述人員聘用之做法均相當嚴謹，學校方面會先函請警察局查

察並提供資料，至補教業者除請應徵者自行檢附素行外，亦可透過正

式機制函請警政單位提供。       

主 席 裁示：媒體報導有校方或業者對這些因案者，採取永不錄用的作法，是否有 

            侵犯憲法保障人民工作權之虞，引發違憲之爭議，請教育處查明。 

（二）社工組工作報告：  

        洽悉 

（三）警察局（婦幼隊、少年隊）工作報告 

       姚淑芬委員：少年隊配置社工一名處理中輟生輔導及相關業務，就社工員承接個案 

                   之類型及處理個案之技巧，需有外聘督導來協助是有其必要。 

       社會處溫科長：少年隊配置之社工是由公益彩券基金之經費所編列，如有外督之需 

                   求，可視其業務之規模，向公彩基金提出編列外督經費之需求。 

       社會處張副處長：社會處對外聘督導來府提供諮詢，皆有定期之相關機制，少年隊 

可於本處召開外聘督導諮詢會議時，參與本項座談，可達到意見   

交流及資源共享的效果。        

 主席裁示：請少年隊評估是否有需要個別編列外聘督導經費之需求，再與社會處相

互研議其可行性。 

（四）  衛生局工作報告 

  主席： 



      1.對未滿 20 歲登記結婚及生育之婦女，除列案關心並輔導管理外，其更應著    

        重的應該是對新生兒及育嬰知識的充實，加以輔導及協助。 

            2.少年隊的報告資料顯示，未滿 18 歲少年吸菸、嚼檳榔、飲酒有 146 案， 

              衛生局則僅 4案，應是統計方式或群體範圍不同之故，業務單位所應追蹤 

              的是數字背後的價值，就現象去追蹤，分析其發生的因素，檢討如何降低 

              再發生的頻率，各單位於業務報告時，希能依此方向思考。 

（五）教育處工作報告： 

莊金看委員：針對中輟生其中輟之原因、類型、追蹤及處置有否進一步分析研究。 

教育處回應：每月邀集社政、警政、公所及相關單位，召開中輟成因分析，探討問

題之所在，達到相互協調的效果；另外學校每日針對中輟個案，去電

和家屬進行連繫訪談，並進入中輟網路系統進行報備及登錄。 

丁文揚委員：弱勢族群家庭中的兒少，其成長的過程中，參與社會活動的機會亦 

            相對較少，有鑑於此，救國團嘉義團委員開發有相關課程，如品格陶

冶、義務張老師訓練課、中輟生輔導、倫理與道德等相關課程，社會

處在處理兒少輔導或兒少福利業務時，如有需要可向本會聯繫。 

主 席 裁示：1.業務單位對中輟個案不能只有個案輔導，而無個案資料彙整，應針

對不同的原因及類型，分析探討影響其不願上學的行為模式，提出解

決及幫助的方法，期使能達到零中輟的目標。 

            2.救國團的資源既多且廣，有關兒少相關福利服務面向，請各業務單

位多加運用相關社會資源，可達到資源共享互相回饋之效果。 

八、專題報告：兒童及少年輔導工作執行現況專題報告。 

        洽悉 

九、提案討論：無 

十、臨時動議：無 

十ㄧ、主席結論： 

兒童館的服務面向應思考加入新的元素，除了遊戲活動亦應提供材料及設施， 

吸引更多的小朋友來使用這個館，類似日本的「龍貓」列車、宮崎駿「移動的城堡」

那種創意，時時導入新的活水，推陳出新才能讓小朋友隨時感到驚奇，對這個地方

印象深刻而流連忘返，另外，對入館人數的統計，不要僅像流水帳方式般的紀錄，

尤應分析數字背後隱藏的意義，找出「數感」的東西，以數字的感情導引到正確的

施政作為。 

十二、散 會：下午 4時。 


