
CEDAW性別平等宣導教材

保障行人用路安全
不分性別暢行無礙

嘉義市政府工務處
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CEDAW核心概念

不歧視 禁止歧視

形式平等 實質平等

個人義務 國家義務

促進性別人權
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消除對婦女一切形式歧視公約(CEDAW)

第十三條
締約各國應採取一切適當措施以消除在經濟和社會生活
的其他方面對婦女的歧視，保證她們在男女平等的基礎
上有相同權利，特別是：
(C)參與娛樂生活、運動和文化生活各個方面的權利。
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聘僱關係下的性別分析：

女性39人、男性53人，共92人
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CEDAW對工務處的影響

道路橋梁及排水工程

路燈之維護管理

騎樓平整

人行道工程
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工務處可以做什麼

第14條

享受適當生活條件，特別是在住房、
衛生、水電供應、交通和通訊等方面。

道路新闢與修復 橋樑建設與修復 排水設施改善

人行道改善



7

CEDAW案例1/2
娜娜帶著1歲小朋友要去診所打預防針，推著推車
走在人行道上，路途遇到佔用物擋住無法通行，被
迫往外走在柏油路上，旁邊不斷有車輛經過，娜娜
深怕被車子撞上，一路戰戰兢兢惶恐不安。

公共桿件阻斷行人 私設階梯佔用人行道私設階梯佔用人行道佔用公共設施



Rjx
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CEDAW觀點改變工務思維

鋪面改善、淨空
人行道上障礙物

增加行人安全停等
空間、專用標誌

規劃公共設施帶
共桿及纜線下地

改
善
前

改
善
後



Rjx
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CEDAW案例2/2
小花穿著高跟鞋上班，走在路上，突然被水溝蓋
卡住鞋跟，直接踩空，鞋子壞了，好尷尬啊…

孔目淨寬約4cm 孔目淨寬約0.6cm

水溝格柵蓋更換為細目，避免女性高跟鞋、
嬰兒車、輪椅族身障人士之鞋根及輪胎陷
落格柵蓋縫，讓市民能更安心地走在路上，
不用再擔心突然「動彈不得」。

改
善
前

改
善
後
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CEDAW影響力

性別平等政策綱領
七、「環境、能源與科技篇」
以女性、高齡、兒童、行動不便者或其他弱勢族群之使用
經驗與需求為基礎，檢討公共空間及設施，包括道路、人
行道、天橋地下道、公廁、哺乳空間、大眾運輸工具等，
是否符合多元友善的通用設計理念，並訂定具體改善計畫
及時間表。
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不分性別回家都安全

改
善
前

改
善
後 暗夜中的守護者

嘉義市政府工務處

第3次國家報告第28、29點結論性意見與建議：
降低性別暴力
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結語

打造友善生活環境
世代宜居嘉人平安

第5條

締約各國應採取一切適當措施：
(a)改變男女的社會和文化行為模式，以消除基於性別而分尊卑觀念或
基於男女任務定型所產生的偏見、習俗和一切其他做法；
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