
嘉義市政府
115年度「火雞肉飯」安衛家族簡介

一、目的

    為了讓嘉義市雞肉飯產業在維持美味與口碑的同時，也能兼顧工作安全與員工健康

我們誠摯邀請店家一同加入安全衛生家族(以下簡稱安衛家族)。透過彼此交流經驗與

專業輔導，不僅能提升工作環境安全，也能讓店家營運更安心、員工更有保障。

二、背景說明

    為協助中小企業打造更安全、安心的工作環境，勞動部自 105年起推動「中小企業工

作環境輔導改善計畫」，並與各地方政府合作，透過專業團隊提供安全衛生輔導、宣導

與諮詢服務，同時成立「安衛家族」，陪伴在地企業逐步改善工作環境。

    本計畫參考日本「蒲公英計畫」的理念，由核心企業擔任領頭角色，以「母雞帶小雞」

的方式，帶領中小企業一起交流經驗、改善安全衛生管理。在地方政府與專業輔導團隊

的協助下，讓良好的安全管理經驗像蒲公英種子般散播，逐步在各地生根茁壯，營造更

安全健康的職場環境。

    目前全國已成立 152個安全衛生家族，並有近 3,000家中小企業加入，一起為打造更

安全的工作環境努力。

三、家族運作方式

  安衛家族活動透過交流平台分享工安經驗，並提供家族成員安全衛生知識，以助益

各企業增進自我安衛管理。藉由安全衛生專業輔導、經營者安全衛生講習、危害辨識評

估、廠場相互巡視與觀摩、計畫書製作、風險評估訓練等，提升中小事業單位安全意識、

危害辨識與自主安全管理能力，進而降低職業災害發生，並建立安全健康的工作環境。

A. 家族運作：為期 3年(115年-117年)，由嘉義市政府協助家族推動執行。

B. 成立大會：將邀請市長及勞動部長官蒞臨，並頒發家族證書。

C. 每年定期舉辦 10小時的集合教育訓練(採自由參加)。

D. 除了教育訓練課程外，也會舉辦各式參訪活動。

四、經費來源
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  所需經費由嘉義市政府或分攤、補助計畫之各相關經費項下勻支，安衛家族成員無

需負擔任何費用。

五、好處及優點

  加入家族後，您將可以獲得以下 10項免費協助與資源：。

A.免費參與教育訓練與參訪交流

可免費參加安衛家族舉辦的教育訓練、經驗分享及優良店家參訪活動，不僅能學習

其他店家的實務經驗，也可作為員工的一般在職教育訓練，協助店家節省培訓費用。

※ 依《職業安全衛生法》第 46 條規定，未依規定辦理得依法裁罰。

B.免費專業安全衛生輔導

由專業輔導人員提供現場安全衛生改善建議，協助店家檢視廚房設備、工作流程及

作業環境，降低意外發生風險，讓老闆與員工都能安心工作。

C.協助申請安全衛生改善補助

符合條件之中小企業，可申請安全衛生設施、器具或個人防護具改善補助，每家最高

補助 20 萬元，減輕店家改善設備的負擔。

※ 補助申請需符合勞動部相關規定。

D.免費取得實用作業範例與管理工具

可參考並使用家族成員所建立的作業標準、管理文件與實務範例，讓店家在安全管

理上更省時省力。

E.加入交流平台，掌握最新資訊

可免費使用安全衛生家族交流平台，與其他店家分享經驗，也能定期收到安全衛生

相關資訊與電子報，掌握最新政策與實務作法。

F.優先取得宣導教材與輔導資源

可優先取得本府提供之安全衛生法規資訊、宣導教材、海報及相關文宣，協助店家建

立更完善的工作環境。

G.提升店家形象與顧客信任

重視員工安全與健康的店家，更能展現對品質與責任的堅持，讓顧客吃得安心、品牌

更有口碑。

H.降低職災風險與營運損失

透過預防措施與安全改善，能有效降低燙傷、滑倒、割傷等常見事故，避免人員受傷
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及營運中斷。

I.建立店家互助交流的夥伴網絡

加入家族後，可與其他雞肉飯店家交流經營與管理經驗，一起面對經營上的挑戰，共

同讓嘉義雞肉飯產業更好。

J.政府資源第一時間掌握

未來若有相關補助、輔導或推廣計畫，家族成員也能優先獲得資訊與參與機會。

六、加入條件

    具工廠設立登記或營業登記之事業單位，且勞工人數為 100 人以下之事業單位。

七、聯絡人方式

單位：嘉義市政府勞工及青年發展處 / 勞資關係科 / 專責人員劉先生

電話：05-2231920分機 253     /    傳真：05-2278319

E-mail：07013@ems.chiayi.gov.tw
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八、歷年家族活動照片

(1) 109年-111年製造業：「安全嘉倍」安衛家族

(2) 112年-114年動物醫院：「動物星球」安衛家族
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嘉義市政府

【115年度火雞肉飯安衛家族申請表】

一、基本資料

公司名稱 

公司地址 

統一編號
勞保局投
保 證 號

員工人數

負 責 人 成立時間 行 業 別 餐飲業

聯 絡 人  
先生 
女士

職 稱  電 話

聯絡人 e-
mail

傳 真

服務項目 

作業流程

申請加入 ─申請單位公司簽章（請務必簽名蓋章）

申 請 加 入 日 期 ：    年     月   日

嘉義市政府簽章註記

(此欄位由地方政府)

家族名稱：

良好時雞

雞不可失

臨廠專業輔導人員：

劉建杉

專責人員簽名： 局(處)課(科/股)長簽名：

申請退出 ─申請單位公司簽章（請務必簽名蓋章）

退出原因： 

申 請 退 出 日 期 ：     年     月     日

專責人員簽名： 局(處)課(科/股)長簽名：
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二、作業場所機械設備及器具之使用狀況

危險性機械及設備  有   無

 3 噸以上固定式起重機 (   

台)

 移動式起重機 (    台)

 人字臂起重桿 (    台)

 升降機 (    台)

 營建用提升機 (    

台)

 吊籠 (    台)

 鍋爐 (    台)

 壓力容器 (    台)

 高壓氣體特定設備

內容物:

 高壓氣體容器

內容物: 

一般機械設備  有  無

堆高機

電焊機

圓盤鋸

乙炔熔接裝置

高壓氣體鋼瓶（氮氣、氬

氣）

砂輪機

手提砂輪機

研磨機

點焊機

輸送帶

空壓機

切削機

 鑽床

 車床

 磨床

 銑床

小型鍋爐

 3 噸以下起重機

 其他 (請註明)

三、作業場所可能潛在危害自我評估  有  無

墜落

感電

倒塌/崩塌

火災爆炸

缺氧、中毒

切割、捲夾

與高低溫接觸

與化學品接觸

非游離輻射線

生物病原體

吸入有害氣體、蒸氣

粉塵

其他： 
  
  
  
  

四、作業場所主要化學品之使用狀況  有  無

項次 化學品名稱 是否有物質安全資料表 是否有危害標示

1

2
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