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嘉義市政府衛生局衛生統計 
     嘉義市各類醫事人員性別統計分析(通報) 

 一、113年3月底本市西醫師、牙醫師及中醫師男性人數分 

別為女性2至5倍，而護理師仍以女性占95.11%居多數  

113年3月底本市男性西醫師、牙醫師及中醫師分別為800人、163人及

87人，女性為154人、80人及32人，與112年3月男性人數為女性3.95

倍相同。另呼吸治療師、物理治療師、諮商心理師、營養師、職能治

療師、醫事檢驗師、藥師、營養師、臨床心理師及護理師等，女性人

數則顯著大於男性，其中女性護理師為3,304人，男性為170人，性別

差距為所有醫事人員之最，差距高達19.44倍，較112年19.50倍，降

低約0.06倍。(詳圖1)  

圖1、113年3月底嘉義市部分醫事人員性別統計 

 

資料來源：本局醫政科、行政院性別平等會重要性別統計資料庫。  
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二、113年3月底本市西醫師、牙醫師及中醫師執業醫師總計 

1,316人，其中男性1,050人為女性266人之3.95倍，兩 

性比較112年3月倍數相同，惟女性增幅1.14%大於男性 

1.06%；再按年齡別觀察，女性醫師年齡結構相較男性 

年輕  

113年3月底本市西醫師、牙醫師及中醫師執業醫師(含西醫師、牙

醫師及中醫師)總計1,316人，其中男性1,050人(占79.79%)，女性266

人(占20.21%)，分別較112年3月增加11人(+1.06%)及3人(+1.14%)，截

自113年3月本市兩性執業醫師大致呈逐年增加趨勢，女性增幅大於男

性。再按年齡別觀察，113年3月底本市男性執業醫師以61~70歲254

人(占24.19%)為最多，51~60歲246人(占23.43%)次之，而女性則以

31~40歲78人(29.32%)最多，41~50 歲68人(占25.56%)次之，女性醫

師年齡結構相較男性年輕。(詳圖2、3) 

 圖2、113年3月底嘉義市執業醫師人數概況－按身分別 
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資料來源：本局醫政科、行政院性別平等會重要性別統計資料庫。 

圖3、113年3月底嘉義市執業醫師人數概況－按年齡別 

                 女性                             男性 

        
      資料來源：本局醫政科、行政院性別平等會重要性別統計資料庫。 

三、113年3月底本市護理師計3,474人，以女性占9成5為多數，

惟男性護理師性比例由104年底之3.16逐年增加至113年3月底

之5.15，顯示護理師之從業選擇已逐漸打破性別框架  

113年3月底本市護理師計3.474人，其中男性170人(占4.89%)，女性

3,304人(占95 .11%)，分別較104年底增加78人(+84.78%)及393人

(+13.50%)。自104年底以來本市男護理師性比例呈逐年增加趨勢，由104

年底之3.16提高至113年3月底之5.15，顯示護理師之從業選擇已打破性

別框架。再按年齡別觀察，113年3月底本市男性護理師人數隨年齡層降

低而增加，以20~30歲90人(占52.94%)最多，31~40歲58人(占34.11%)次

之，41~50歲18人(占10.59%)再次之，3年齡層合計達9成7之多。而女性

則以41~50 歲1,094人(占33.11%)最多，20~30 歲921人(占27.88%)次之，
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31~40歲871人(占26.36%)再次之，3年齡層合計達8成7之多。 (詳圖 4、

5)      

       圖4、113年3月底嘉義市護理師性別概況統計 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源：本局醫政科、行政院性別平等會重要性別統計資料庫。 

圖5、113年3月底嘉義市護理師人數概況－按年齡別 
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結語：本市醫事人員性別比例，男性比例小於女生比例，以其內容分

佈可顯示本市女性醫事人員中，女性護理師人數歷年均大幅多於男護

理師人數，惟近年男護理師人數有明顯增多的趨勢，113年3月較去年

同期小幅增加；又執業醫師雖男性人數為女性人數3倍多，但近年女

性醫師成長率略高於男性，顯示女性醫師占比緩速上升中。由於現代

更重視性別平等的多面向，男女性別的醫護人員數將更趨於衡平，也

可以提供就醫者更多個別私密考量的需求選擇，有助於未來醫療環境

的發展。 


