
嘉義市性別平等工作法律扶助補助計畫

一、 依據

本計畫依性別平等工作法第三十七條第二項及性別平等工作法律扶助辦法規定訂

定之。

二、 經費來源

勞動部就業安定基金

三、補助條件、基準及相關規定

（一）本辦法之扶助對象應為本市事業單位之勞工，並有以下情事者：

1.申請人因雇主違反本法之規定，向法院提起民事訴訟者。

2.申請人遭受工作場所性騷擾，且經事業單位或地方主管機關依本法認定

為性騷擾行為成立，而向法院提起民事訴訟者。

3.申請人於本法中華民國一百十三年三月八日施行前遭受工作場所性騷擾，

向法院提起民事訴訟，且於本法施行後，仍繫屬於法院尚未終結者。

（二）申請項目及條件：

1.法律諮詢：地方主管機關依需求聘請律師協助法令諮詢，每半日最高補

助新臺幣（以下同）二千五百元，全年最高補助二十六萬元。

2.律師代撰民事書狀之費用：每一審級最高補助六千元，全案最高補助一

萬八千元。

3.勞動調解程序、民事訴訟程序、保全程序、督促程序及強制執行程序之

律師費及其必要費用：

(1)勞動調解程序、民事訴訟程序之律師費，每一審級最高補助五萬元，

全案最高補助十二萬元；共同申請者，每一審級最高補助十萬元，全

案最高補助三十萬元。

(2)保全程序之律師費，全案最高補助三萬元。

(3)督促程序之律師費，全案最高補助一萬元。

(4)強制執行程序之律師費，全案最高補助四萬元。

(5)勞動調解及訴訟期間之必要費用（包含裁判費、聲請費、執行費、證

人日費旅費、鑑定費、政府規費、借提費、經法院裁定須支出之費用

及其他必需費用等），同一案件最高補助五萬元。

4.勞動調解及訴訟期間必要生活費用：

(1)申請人因雇主違反本法之規定，或遭受性騷擾致終止勞動契約，於勞

動調解或訴訟期間無工作收入，補助其必要生活費用。

(2)必要生活費用，依核定扶助時勞工保險投保薪資分級表第一級投保薪

資百分之六十計算每月核給金額，每月為三十日，如不足一個月以比

例計算核給之，最長補助六個月，每案補助上限為9萬8,892元。

（三）地方主管機關提供申請人前款第二目至第四目之扶助，於申請人有下列情形



之一，並檢具相關證明後，得加給補助金額：

1.申請人申請時最近一年度平均每月收入總計未逾六萬元，及其資產總額

（名下之自住不動產資產不含計在內）未逾二百萬元，得加給百分之十。

但下列金額，得自收入或資產扣除：

(1)申請人家庭人口中有重大傷病而需定期支付必要費用。

(2)因申請人單親扶養子女、照顧直系血親等經濟狀況顯較困難，不扣除

部分收入或資產顯然違背扶助之目的者。

2.申請人有依法扶養限制行為能力人或無行為能力人，每一人加給補助百

分之十，最高不得逾百分之二十。

（四）同一事業單位同一事件之訴訟，人數在三人以上者，應共同申請之，並以補

助一案為限。但經地方主管機關認定有正當理由者，不在此限。

（五）依本計畫核定扶助之案件，經查明申請人檢具之文件有偽造、變造、虛偽不

實、失效，或有違反本辦法第三條第三項不得重複申請等情事者，地方主管

機關得撤銷原核定之扶助，並要求申請人限期返還已扶助金額之全部或一部。

申請人屆期未返還者，地方主管機關應依法追繳。

四、申請方式及應備文件：

（一）申請諮詢、訴訟及調解費用補助者，應於諮詢、每審級訴訟開始至結束後或

調解結束後三個月內提出申請，檢附申請書、戶籍資料、個案評估報告（諮

詢）、起訴書或判決書影本、訴訟費用收據正本（訴訟）、調解紀錄（調

解）、領據正本及指定匯款金融機構存摺封面影本，向本府申請補助。

（二）申請律師費用補助者，應於委任律師或每審級審理開始至結束後三個月內提

出申請，檢附申請書、個案評估報告、戶籍資料、委任狀影本、起訴書或判

決書影本、律師費用收據正本、領據正本及指定匯款金融機構存摺封面影本，

向本府申請補助。

（三）必要生活費用補助內容、申請方式及應備文件如下：

1.補助內容：

被害人經社會工作師(員)評估有經濟困難者，依當年度本市每人每月最

低生活費之標準核予補助，每人最高補助六個月，同一事由以補助一次

為限，本補助得採分期撥付方式給付，並得依個案經濟改善狀況，縮短

補助額度。

2.申請方式及應備文件：

應於緊急扶助事實發生後三個月內，檢附申請表、個案評估報告、戶籍

資料、領據正本及指定匯款金融機構存摺封面影本，向本府申請補助。

五、本計畫奉核後實施。


